
 

I. DERECHOS Y TRATO EQUITATIVO DE ACCIONISTAS 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

II. ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

III. JUNTA DIRECTIVA 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



IV. ARQUITECTURA DE CONTROL 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

V. TRANSPARENCIA E INFORMACION FINANCIERA Y NO FINANCIERA 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 


